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Akty prawne regulujace doradztwo w szkole
— Rozporzadzenie MEN z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2019r poz. 325)

— Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2020r. poz. 910 i poz.1378)
— Ustawa z 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz.U. z 2020r. poz. 1327)
— Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215)

— Rozporzadzenie MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz.U. z

2019r. poz. 502)
— Rozporzadzenie MEN z dnia 20 maja 2024r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot (Dz.U. z 2024r. poz. 781)

— Rozporzadzenie MEN z 28 czerwca 2024r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogoélnego dla szkoty

specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2024 1. poz. 996)

— Rozporzadzenie MEN z dnia 6 lutego 2023 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych plandw nauczania dla publicznych szkot

(Dz. U. 22023 1. poz. 277 )

— Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w

publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (tekst jedn.: Dz.U. z 2020r. poz. 1280)

— Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy

niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (tekst jedn.: Dz.U. z 2020r. poz.

1309)



— Rozporzadzenie MEN z 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,

w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 199 oraz 2017r. poz. 1647 )

ZALOZENIA OGOLNE

Celem doradztwa zawodowego realizowanego w szkole jest przygotowanie uczniow do refleksyjnego wyboru dalszej
sciezki ksztatcenia oraz zawodu.

Doradztwo zawodowe realizowane w Szkole Podstawowej im. Ks. Teodora Kurpisza w Bukéwcu Gornym

ukierunkowane jest na:
e rozwijanie kompetencji karierowych ucznia,

e wspieranie kompetencji doradczych nauczycieli,
e wspieranie kompetencji doradczych rodzicéw i opiekunow,

e wykorzystywanie lokalnych zasobow dla wspierania proceséw decyzyjnych ucznia w zakresie wyboru $ciezki
edukacyjnej 1 zawodowe;.

Cele ukierunkowane na ucznia:

e rozwijanie wiedzy ucznia na temat wlasnych zasobow,
e rozwijanie umiej¢tnosci analizowania wlasnych zasobow i1 ograniczen w konteks$cie plandw 1 aspiracji zawodowych,



rozwijanie wiedzy o rynku pracy,

rozwijanie wiedzy zawodoznawczej,

ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy proceséw zachodzacych na rynku pracy,

rozwijanie umiej¢tnosci wyszukiwania informacji, zasobow 1 sojusznikdéw sprzyjajacych planowaniu i realizacji
celow edukacyjnych 1 zawodowych,

ksztattowanie umiejetnosci planowania $ciezek edukacyjnych i zawodowych, takze w kontekscie edukacji
catozyciowej,

przygotowanie do roli mozliwych rdl na rynku pracy — pracownika, pracodawcy, wspdipracownika,
rozwijanie kompetencji migkkich, szczegolnie tych zwigzanych z praca zespotows, planowaniem, ustalaniem
priorytetoOw i zarzadzaniem zadaniami w czasie,

rozwijanie umiej¢tnosci uczenia sie,

ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudzej,

redukowanie spotecznych 1 kulturowych stereotypoéw dotyczacych aktywnosci zawodowe;.

Cele ukierunkowane na nauczycieli:

budowanie zaangazowania w zakresie realizowania procesow wspierania decyzji edukacyjnych 1 zawodowych ucznia,
aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztalcenia w zawodach,

rozwijanie kompetencji doradczych nauczycieli,

wskazanie na zrodta informacji dotyczace informacji na temat ofert edukacyjnych 1 doradczych na terenie powiatu
leszczynskiego

Cele ukierunkowane na rodzicow, prawnych opiekunow:

aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztalcenia w zawodach,
aktualizacja wiedzy na temat ofert szkot ponadpodstawowych

aktualizacja wiedzy na temat procedur rekrutacyjnych do szkot ponadpodstawowych



e udzielanie pomocy w procesie rozpoznawania predyspozycji zawodowych ucznia,

e wzmacnianie proaktywnej postawy rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych przez ich
dziecko,

e wskazanie rodzicom aktualnych i rzetelnych merytorycznie Zrédet informacii.

Formy pracy
e obowigzkowe zajecia z doradztwa zawodowego dla klasy VII 1 VIII

lekcje z wychowawca,

spotkania z przedstawicielami szkot ponadpodstawowych,

e wycieczki zawodoznawcze,

spotkanie z absolwentami bukowieckiej szkoty,

spotkania z rodzicami,

e formy wizualne — strona internetowa szkoty, gazetki.



Klasy I-111

Celem orientacji zawodowej w klasach I-11I jest :

* wstepne zapoznanie uczniow z roznorodnoscig zawodow na rynku pracy
* rozwijanie pozytywnej 1 proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji

* stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

Zajecia w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I-III wkomponowane sg w proces realizacji podstawy programowe;.
edukacji wczesnoszkolnej. Zajgcia realizowane sg na podstawie programow:

Klasa I 1 IT Program Nauczania dla klas 1 - 3,,Ale to ciekawe" Wydawnictwo MAC Program jest zgodny z Podstawa
programowg wychowania przedszkolnego 1 ksztatcenia ogdlnego dla szkot podstawowych z dnia 14 lutego 2017 roku .

Klasa IIl Gra w kolory Program nauczania edukacji wczesnoszkolnej Zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Edukac;i
Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. dotyczacym podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia
ogolnego w poszczegdlnych typach szkot, Zestaw podrgcznikéw, Gra w kolory.

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas I-III szkol podstawowych
1. Poznanie siebie
Uczen:

1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposéb moze je rozwijaé;



1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;

1.3 podaje przyktady roznorodnych zainteresowan ludzi;

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w roznych obszarach;

1.5 podejmuje dzialania w sytuacjach zadaniowych 1 opisuje, co z nich wynikneto dla niego 1 dla innych.
2. Swiat zawod6w i rynek pracy

Uczen:

2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym 1 dalszym otoczeniu oraz opisuje podstawowa
specyfike pracy w wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych przyktadach;
2.4 omawia znaczenie zaangazowania roznych zawodow w ksztalt otoczenia, w ktorym funkcjonuje;
2.5 opisuyje rolg zdolnoSci 1 zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;

2.6 postuguje si¢ przyborami 1 narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposéb tworczy 1
niekonwencjonalny.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ 1 zdobywania nowych umiejetnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczyc¢;

3.3 wymienia rdzne zrodta wiedzy 1 podejmuje proby korzystania z nich.



4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 opowiada, kim chcialby zosta¢ i co chcialby robic;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnos$ci 1 zadania niezbgdne do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osoba.

Klasy IV-VI

Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VI jest :

 poznawanie wlasnych zasobow

* zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami 1 rynkiem pracy

» ksztaltowanie pozytywnej i proaktywnej postawy uczniéw wobec pracy 1 edukacji

* stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zdolnos$ci, zainteresowan oraz

pasji .

Na tym etapie edukacyjnym zadania w zakresie doradztwa zawodowego realizowane beda poprzez:
- zajecia w ramach lekcji z wychowawca.



Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas IV-VI szkol podstawowych

1. Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:

1.1 okresla wlasne zainteresowania 1 uzdolnienia oraz kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w roznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dzialania w sytuacjach zadaniowych 1 ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢;
1.4 prezentuje swoje zainteresowania 1 uzdolnienia wobec innych os6b z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.
2. Swiat zawod6w i rynek pracy

Uczen:

2.1 wymienia r6zne grupy zawodow 1 podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla poszczegolnych grup, opisuje
rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu czlowieka;

2.3 podaje czynniki wplywajace na wybory zawodowe;

2.4 postuguje si¢ przyborami 1 narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy 1 niekonwencjonalny;
2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym Swiecie 1 jego zwiazek z praca.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:



3.1 wskazuje rozne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swdj indywidualny
sposob nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczy¢;

3.3 samodzielnie dociera do informacji 1 korzysta z r6znych zrodet wiedzy.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegoétowe czynnosci 1 zadania niezbedne do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.



Klasa VII i VIII

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoly podstawowej jest:

* przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy wsparciu doradczym decyz;ji
edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajacych znajomos¢ wiasnych zasobow

* informacje na temat rynku pracy 1 systemu edukacji.

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas VII i VIII szkot podstawowych

1. Poznawanie wlasnych zasobow
Uczen:
1.1 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;
1.2 rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnos$ci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe);
1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie wynikajacych z
autoanalizy, ocen innych 0sob oraz innych zrodet;
1.4 rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planow edukacyjno-zawodowych;
1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych 1 uwzglednia je w
planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;
1.6 okresla aspiracje 1 potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji;
1.7 okresla wlasng hierarchi¢ wartosci 1 potrzeb.
2. Swiat zawodow i rynek pracy
Uczen:
2.1 wyszukuje 1 analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane zawody, uwzgledniajac kwalifikacje
wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;
2.2 porownuje wiasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow;
2.3 wyjasnia zjawiska 1 trendy zachodzace na wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem regionalnego 1 lokalnego rynku

pracy;



2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu czlowieka;

2.5 analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy;

2.6 wskazuje warto$ci zwigzane z pracg i etyka zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentacji,

2.8 charakteryzuje instytucje wspomagajace planowanie Sciezki edukacyjno — zawodowej, w tym instytucje rynku pracy.
3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

3.1 analizuje oferty szko6t ponadpodstawowych 1 szkdt wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztatcenia,
korzystajac z dostepnych zrodet informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontekscie rozpoznania wiasnych zasobows;

3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji pozaformalnej 1 nieformalnej;
3.4 okresla znaczenie uczenia si¢ przez cale zycie.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;

4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajagc wtasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby 1 instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej 1 wyjasnia, w jakich
sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4 planuje sciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.



Formy realizacji tresci
OBOWIAZKOWE ZAJECIA W WYMIARZE 10 GODZIN.

Tematyka zajeé¢ klasa VII

1. Czy doradca zawodowy jest potrzebny w szkole? Ankieta. Zadania doradcy zawodowego.
2. Umiem, wiem jaki/jaka jestem.

3. Czy kazdy moze odnies$¢ sukces? Projekcja filmu ,, Cyrk motyli”.

4. Wszyscy jesteSmy zdolni.

5. Mapa zdolnosci klasowych.

6.
7
8
9.
1

Miasto zawodow.

. Moje mocne i stabe strony.
. Co dalej po szkole podstawowej? Struktura szkolnictwa w Polsce.

Moja przysztos¢ edukacyjno — zawodowa.

0. Liczy si¢ dzisiaj — 12 zasad sukcesu.

Tematyka zajeé¢ klasa VIII

IR e e

Zasady rekrutacji dla szkot, informacje dla kandydatow.
Przeliczanie punktow rekrutacyjnych.

Liceum, technikum, szkota branzowa — charakterystyka szkot.
Zgadnij, jaki to zawod?

Ankieta sktonno$ci zawodowych.

Szkota dla rynku pracy.



7. Zawody wokot nas.
8. Analiza zawodowych biografii.

9. Moja reklama. Okreslanie "mocnych stron", w oparciu o ktére uczniowie moga planowac karier¢ zawodowa.
10. Nasze umiejetnosci.



